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RESOLUCION No. 040
- Moniquira, 28 de ABRIL de 2020

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 072 DEL 20 DE JUNIO DE 2019
ATRAVES DE LA CUAL SE ACTUALIZO EL COMITE DE INFECCIONES
INTRAHOSPITALARIAS DEL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE

La Gerente del Ho.sj_pitai Regional de Moniquiré E.S.E, en uso de sus atribuciones legales
y en especial las conferidas mediante Decreto 582 de 2016 y

CONSIDERANDO

1. Que El Decreto 1011 del 2006, modificado por el Decreto 780 de 2016, incluye
dentro de las caracteristicas del SOGCS la seguridad, y la define como "el
conjunto de elementos estructurales, procesos, instrumentos y metodologias
basadas en evidencias cientificamente probadas que propenden por minimizar el
riesgo de sufrir un evento adverso en el proceso de atencidon de salud o de mitigar
sus consecuencias”

2. Que en Colombia se impulsa una Politica de Seguridad del Paciente, liderada por
el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencion en Salud Decreto
1011 de 2006 modificado por el Decreto 780 de 2016, cuyo objetivo es prevenir la
ocurrencia de situaciones que afecten la seguridad del paciente, reducir y de ser
posible eliminar la ocurrencia de eventos adversos para contar con instituciones
seguras y competitivas.

3. Que el SOGCS, integra el programa de Seguridad del paciente, como una
caracteristica transversal a los componentes de: Habilitacion, Programa de
Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Acreditacion, y Sistema de
Informacion.

4. Qué la Resolucion 2003 de 2014, define dentro de los procedimientos que deben
cumplir los Prestadores de Servicios de Salud para habiiitar sus servicios, contar
con una Politica y un programa de Seguridad del paciente que provea una
adecuada caja de herramientas, para la identificacion y gestion de los eventos
adversos que se presenten durante el proceso de atencion.

5. Que es responsabilidad de las IPS hacer seguimiento a los eventos adversos e
Incidentes de no Calidad derivados de la implementacién de los diferentes
procesos asistenciales.

6. Que a través de la Resolucidén 006 del 10 de enero de 2014 se crea el comité de
infecciones intrahospitalarias y seguridad del paciente del hospital

7. Que a nivel nacional, se han tenido avances en {a reglamentacion de los comités
de infecciones y equipos para la prevencion y control de IAAS. En laley 9 de 1979
se establecen normas de vigilancia y control para el diagnostico, prevencion y
control de las enfermedades transmisibles, asi como la divulgacion de la
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informacion epidemiologica; en el decreto 3518 de 2006 en su articulo 37
establece la obligatoriedad en la creacion de Comités de infecciones
intrahospitalaria; decreto 780 en el cual se sefiala la articulacién con los comités
de farmacia.

Que el comité de infecciones es el organismo técnico cientifico a nivel institucional,
encargado de coordinar, ejecutar y operar las -estrategias de educacion,
promocion, prevencién, vigilancia, control y monitoreo, relacionadas con las
infecciones asociadas al cuidado de fa salud y la resistencia a los antimicrobianos.
Que el ministerio de salud y proteccion social elaboro un manual de medidas
basicas para el control de infecciones en IPS (febrero de 2018).

Que a través de la resolucion 072 del 20 de junio de 2019,, se designd a unos de
los invitados, el Lider del laboratorio como secretario técnico del comité, asi como
al médico hospitalario Dra. Ximena Vela, como invitada.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ACTUALIZACION. Actualicese el comité de infecciones
intraheospitalarias y seguridad del paciente de la £.S.E Hospital Regional de Moniquira, el
cual estara integrado por:

G bW

Gerente o su delegado

Coordinador médico asistencial o quien haga sus veces.
Coordinador de enfermeria o quien haga sus veces,
Médico general (Dr. Elky Moreno) - Secretario técnico.
Jefe de salud ptblica.

Los siguientes funcionarios, contratistas y empleados en misién podran participar como
invitados, tendran voz, pero no voto frente a las decisiones y temas gque se propongan
dentro del mismo

6.

Instrumentador quirtirgico - Invitado

7. Auxiliar de esterilizacion - Invitado

8.
9.

10.
1.
12.

Quimico farmacéutico — Invitado
Lider de calidad ~ Invitado

Lider de Laboratorio clinico
Medico hospitalario

l.ider de pianeacién — Invitado

Paragrafo. En el evento que el comité requiera la participacion de otro profesional o
colaborador del equipo, este podrd convocarlo de manera extraordinaria como
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invitado, tendra voz, pero no voto frente a las decisiones y temas due se propongan
dentro del mismo

ARTICULO SEGUNDO: FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES. Seran funciones de los
integrantes del comité de Seguridad del Paciente las Siguientes:

10.

11.

12.
13.

14.

Orientar la aplicacion de las normas operativas de prevencién de la infeccion
intrahospitalarias y factores de riesgo.

Mantener un diagnostico actualizado en cuanto a ocuirencia de infecciones
intrahospitalarias y factores de riesgo.

Identificar los procedimientos, circunstancias ambientales y otros factores
causantes de la aparicién y diseminacion de casos de infeccion intrahospitalarias.
Estandarizar criterios de vigilancia y protocolos de manejo.

Implementar programas de capacitacién en aspectos tales como prevencion,
vigilancia y control de infecciones intrahospitalarias y el uso prudente de
microbianos,

Asesor y controlar el manejo que se da a los desechos hospitalarios.

Evaluar resultados epidemiologicos y las medidas preventivas y correctivas sobre
los casos de infecciones intrahospitalarias.

Trabajar efn equipo interdisciplinario  para garantizar la calidad de la
atencion prestada a los pacientes y disminuir los riesgos de infeccion a
familiares, visitantes y funcionarios del Hospital.

Organizar y mantener el sistema de vigilancia epidemiolégica de las
infecciones intrahospitalarias y sus factores de riesgo.

Identificar las necesidades institucionales con el fin de desatrollar programas
de capacitacion, actualizacion e implementacion de nuevas tecnologias
y/lo de guias o normas de procedimientos.

Elaborar y cumplir los protocolos de manejo del paciente infectado y de
todos los procedimientos que estén involucrados en la prevencion y controf
de las infecciones intrahospitalarias y sus factores de riesgo.

Velar por el cumplimiento de las normas y medidas de control establecidas.
Difundir los resultados obtenidos del analisis de los datos obtenidos a través
del Sistema de Vigilancia. ‘

Identificar los factores que  condicionan la presencia de las
Infecciones Intrahospitalarias en la Institucién, posibles contactos
hospitalarios, los cambios en la flora microbiana, la resistencia a ios
antibiéticos,, las condiciones medicambientales como la disposicion  de
basuras y residuos, asi como los aspectos administrativos.
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15.

16.
17.

18.
19.

20.

21.

Establecer y ejecutar politicas y mecanismos de intervencién  para
la prevencién, vigilancia y control de las infecciones e incluirlas en el
Plan de Desarrollo institucional.

Realizar intervencion oportuna, cuando se presente un caso o un brote.
Evaluar el sistema de vigilancia y control de las infecciones intrahospitalarias
y el impacte de las medidas adoptadas.

Definir los eventos adversos mas frecuentes en cada unidad de atencién
Evaluar y analizar los riesgos asociados a sus procesos de atencion segin
areas especificas ,

Implementar estrategias efectivas y evaluables a distintos niveles de
la organizacién para la seguridad del paciente

Monitorear el desarrollo de las estrategias implementadas con indicadores
de calidad que faciliten la mejora continua.

ARTICULO TERCERO: SECRETARIO TECNICO. La secretaria técnica del comité estara

a carg

o del Médico general Dr. Elky Gustavo Moreno Sandoval.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES DE LA SECRETARIA TECNICA: son funciones de
la secretaria técnica del comité las siguientes: ;

1
2.
3

No o

«©

9.

10.

. Levantar el acta de cada sesion

Verificar la asistencia de los miembros del comité.

. Suministrar la informacién que le soliciten los clientes internos o las autoridades

competentes.

Llevar el archivo de la informacioén y actas.

Hacer monitoreo sobre las tareas que se dejen pendientes en cada sesion.
Participar en |las asesorias y/o asistencias técnicas.

Monitorear el cumplimiento de los procesos y  procedimientos de sus
compelencias,

Convocar a los miembros del comité a sesiones ordinarias y extraordinarias y
cursar la invitacién a las personas que deban participar en las mismas.

Realizar el seguimiento a los compromisos y planes de trabajo que sean
responsabilidad del comité y/o sus miembros.

Las demas que por naturaleza correspondan al Comite.

ARTICULO QUINTO: PRESIDENCIA DEL COMITE: La presidencia del comité de
seguridad del paciente estara a cargo de la gerencia de la E.S.E. o de quien esta designe
para desempenar dichas labores.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA DEL COMITE: son funciones
de la presidencia del comité las siguientes:

1. Presidir y dirigir Ia Sesién.
2. Esludiar y conocer las distintas tematicas presentadas, por el secretario en cada

sesion,
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Firmar las actas.

Impartir lineamientos para realizar las reuniones convocadas.

Convocar a los invitados ocasionales.

Representar al Comité ante las autoridades y funcionarios que lo requieran.
Rendir los informes que se soliciten.

Otorgar la palabra a quien lo solicite durante el desarrollo de la reunion

Asignar labores y actividades que considere necesarias a los miembros del
comité seguln la necesidad y naturaleza de las mismas.

10. Las demas que por la naturaleza de su cargo le correspondan conforme a la iey.

e NS T s w

ARTICULO SEPTIMO: CARACTER DE LAS REUNIONES. Las reuniones se realizaran
con periodicidad mensual o extraordinaria cuando las circunstancias asi le requieran,

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de ia fecha de su
expediciony deroga las disposiciones le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada, en Moniquira, a los veintiocho {28) dias del mes abrit del afio 2020.

(& —_—
GLORIA YANETH MANRIQUE ABRIL
Gerente

Proyectd: Dra. Lulsa Aranguren/ Asedo de calidad% : h
Revisé: LAPIAsesor juridico intern .
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